
La DIRECCIÓN REGIONAL OCCIDENTE Y PACÍFICO CENTRO de la 
COMISIÓN NACIONAL DE ÁREAS NATURALES PROTEGIDAS, emite la 

presente 
 

CONVOCATORIA 
 

A los ciudadanos y servidores públicos interesados en participar en el concurso para ocupar el puesto 
vacante eventual en la Dirección de la Región Prioritaria para la Conservación Marismas Nacionales 

Nayarit como: 
 

ENLACE ALTO NIVEL DE RESPONSABILIDAD 
 

ADSCRIPCIÓN OFICINA SEDE PERCEPCIÓN 
ORDINARIA 

Región Pr ior i tar ia para la Conservación 
Mar ismas Nacionales Nayar i t   

Santiago Ixcuint la,  
Nayar i t    $ 14,297.37 

 
FUNCIONES PRINCIPALES  
 

•  Coordinar la p laneación, ejecución, seguimiento y evaluación de los proyectos 
PROCODES y PET. 

•  Promocionar,  gest ionar y consensuar con los ej idos,  comunidades, dueños y 
poseedores la propuesta,  selección y e jecución de los proyectos de conservación y 
aprovechamiento sustentable.  

•  Elaborar  los informes de avances y de evaluación del  cumpl imiento de metas,  así  
como de efect iv idad de los proyectos de conservación y aprovechamiento 
sustentable.  

•  Plani f icar  y e jecutar un programa de supervis ión y evaluación de los proyectos de 
conservación y aprovechamiento sustentable.  

•  Promover la capaci tación,  adopción e implementación de tecnologías al ternas 
sustentables para los proyectos comuni tar ios que se desarrol len en el  área.  

•  Diagnost icar,  ident i f icar necesidades, pr ior izar  y proponer conjuntamente con los 
dueños y poseedores, una cartera de proyectos de conservación y aprovechamiento 
sustentable para la región. 

•  Dar seguimiento y contro l  al  programa operat ivo anual  del  área. 
•  Apoyar la integración del  programa de conservación y manejo del  área 
•  Generar  bases de datos e integrar las al  s istema de información geográf ica de las 

act iv idades encomendadas. 
•  Promoción y gest ión de ANP vía la cert i f icación de predios.  
•  Generar  reportes y asist ir  a reuniones concernientes a las act iv idades 

desempeñadas. 
 
PERFIL REQUERIDO  
 
Escolaridad  
 

•  L icenciatura terminada (Ti tu lado) en carreras re lacionadas con: Manejo de Recursos 
Naturales, Desarrol lo Rural ,  Ciencias Biológicas o af ines (Biología,  Ing.  Ambiental ,  
Ing. Forestal ,  Agronomía, Ing. Pesquera) .  

 
Conocimientos Técnicos (DEMOSTRABLES E INDISPENSABLES) 
 

 



•  Normat iv idad ambiental ,  forestal ,  pesquera y agrar ia,  marco normat ivo que regula la 
administración públ ica federal .   

•  Planeación,  e laboración,  ejecución, seguimiento y evaluación de proyectos y 
programas. 

•  Conservación,  manejo y aprovechamiento sustentable de recursos naturales.  
•  Trabajo comunitar io y part icipación social .   
•  Manejo de paquetería básica de cómputo:  windows, word,  excel ,  power point  e 

Internet out look. 
•  Interpretación de mapas. 
•  Manejo de GPS. 
•  Manejo elemental  o básico de Arc view o paqueter ía relacionada a manejo de SIG. 

 
EXPERIENCIA (COMPROBADA E INDISPENSABLE). 
 

• Experiencia mínima de 2 años en: 
• Manejo y protección de Recursos Naturales.  
• Trabajo con comunidades rurales. 
• Diseño e implementación de proyectos y programas de conservación y desarrollo sustentable. 
• Participación social, manejo y resolución de conflictos. 

 
CAPACIDADES (COMPROBABLES Y DEMOSTRABLES) 

• Visión del Servicio Público: Transparencia, Rendición de Cuentas e Integridad.  
• Gerenciales: Trabajo en equipo, Orientación a resultados y Liderazgo.  
• Técnicas: Capacidad comprobada para negociar, diseñar, gestionar y desarrollar proyectos de carácter 

interinstitucional y de apoyo social con diferentes sectores involucrados en el área (propietarios, 
pobladores, ejidatarios, Municipio, etc.).  

 
OTROS REQUISITOS  

•  Habi l idad de comunicación y gest ión. 
•  Ef ic iencia,  capacidad de anál is is y síntesis, innovad@r,proposi t iv@ y puntual .  
•  Tener establecida su residencia o disposición a establecer la en Santiago Ixcuint la,  

Nayar i t  
•  Buena or tograf ía y redacción. 
•  L icencia de conducir .   
•  Disponibi l idad para v iajar  
•  Disponibi l idad inmediata para incorporarse al  t rabajo a part ir  del  16 de abril .  
•  Ingles 80% ( lectura)  

 
DOCUMENTACIÓN (OBLIGATORIO PRESENTAR) 

• Currículum Vitae.  
• Exposición de los motivos por los cuales aspira al cargo (dos cuartillas).  
• Dos cartas de recomendación de personas o instituciones relacionadas con la conservación de las 

Áreas Naturales Protegidas. 
 
DISPOSICIONES GENERALES 
 
En el  momento en que les sea requer ido por la CONANP, el  ( la)  concursante deberá 
presentar  en or ig inal  o copia cert i f icada y copia simple para su cotejo:  

•  Acta de nacimiento,  
•  CURP, 
•  Registro Federal  de Contr ibuyentes, 
•  Tí tulo,  Cédula Profesional  o Carta de estudios,  
•  Credencial para Votar con fotograf ía 
•  Cart i l la  l iberada (en el  caso de los hombres hasta los 40 años).  
•  Declaración bajo protesta de decir  verdad de no haber sido sentenciado por del i to 

doloso,  no estar inhabi l i tado para el  servic io públ ico, no pertenecer al  estado 



eclesiást ico o ser  ministro de cul to y de que la documentación presentada es 
autént ica.  

•  Comprobante de Domici l io reciente 
•  Sol ici tud de Empleo con fotografía 

 
Al  recib ir  la CONANP las propuestas de candidatos,  se ver i f icará que los mismos cumplan 
con el  per f i l  y los requisi tos sol ic i tados mediante una evaluación curr icular ;  poster iormente, 
la Dirección Regional Occidente y Pací f ico Centro de la CONANP, not i f icará vía te lefónica 
y/o electrónica a los candidatos que acredi ten la evaluación curr icular ,  la fecha,  el  lugar y 
la hora para la apl icación de exámenes y la entrevista de t rabajo.  
 
El  Comité de Selección en estr icto apego a los pr incip ios de igualdad de oportunidades, 
conf idencial idad, objet iv idad y t ransparencia y con base en la documentación y a la 
entrevista, emit irá su decisión determinando a el  ( la)  concursante seleccionad@. No 
obstante lo anter ior ,  s i  una vez real izado el  concurso el  Comité determina que ningún 
part icipante cubre fehacientemente los requisi tos establecidos,  e l  mismo se declarará 
desier to,  en cuyo caso se informará esta decisión y se procederá a emit ir  una nueva 
convocator ia.  En cualquier  caso los resul tados se comunicarán por correo electrónico a 
todos los concursantes.  Los datos personales de l@s concursantes por d isposición de la 
Ley Federal  de Transparencia y Acceso a la Información Públ ica Gubernamental  y su 
reglamento,  serán considerados como reservados aún después de concluido el  concurso.  
 
Cualquier  aspecto no previsto en la presente convocator ia será resuelto por e l  Comité de 
Selección. 
 
RECEPCIÓN DE DOCUMENTOS Y PLAZO 
La documentación requer ida se recib irá hasta el  8 de abri l  del  2009, misma que deberá 
entregarse personalmente o enviada por paqueter ía a las Ofic inas de la Dirección de la 
Región Pr ior i tar ia para la Conservación Mar ismas Nacionales Nayari t ,  ubicadas en Galeana 
número 27 Al tos, Centro,  Sant iago Ixcuint la,  Nayar i t  C. P.  63300, di r ig idas a Biol .  Gustavo 
Alberto El ton Benhumea, Director  de la Región Occidente y Pací f ico Centro de la CONANP, 
o en su defecto,  por correo electrónico a las s iguientes direcciones:  
aelton@conanp.gob.mx  con copia a  vvazquez@conanp.gob.mx .   En caso de enviarse 
por vía electrónica,  los archivos anexos deben estar  en formatos para Off ice 2003 o 
anter iores, NO SE ACEPTARAN ARCHIVOS ANEXOS EN FORMATOS PARA WINDOWS 
VISTA .  
 
Las entrevistas y apl icación de evaluaciones a quienes acredi ten el  70% de la evaluación 
curr icular  serán l levadas por la Dirección Regional Occidente y Pací f ico Centro de la 
CONANP, estas se l levarán a cabo el  día 14 de abri l  de 2009  a part i r  de las 10:00 am., en 
las of icinas de la Región Pr ior i tar ia para la Conservación Marismas Nacionales Nayar i t ,  
ubicadas en Galeana número 27 Al tos, Col.  Centro,  Sant iago Ixcuint la,  Nayar i t  C. P. 63300.  
 
Para cualquier  aclaración re lacionada con la presente convocator ia y la recepción de la 
documentación sol ic i tada,  se t ienen a su disposición los correos electrónicos arr iba 
mencionados y los teléfonos: 01 (443) 314 5267, 314 61 67 y 314 6064 y 01 (323) 2350 
130. 
 
En caso de enviar  la documentación por mensajer ía,  es necesar io que también se t ransmita 
por correo electrónico y se conf i rme su recepción a los teléfonos antes mencionados.  


